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POA INSTITUCIONAL - 2025

MISION: El Instituto Superior Tecnolégico Nelson Torres, forma profesionales técnicos socialmente responsables, capaces de innovar, crear y liderar los nuevos procesos productivos, econémicos y empresariales del pals, comprometidos con la educacién superior de calidad,
garantizando una formacidn sdlida y pertinente, pensando en las necesidades de sus grupos de interés.

VISION: Ser el Instituto de formacidn técnica referente en la zona Sierra Centro y Norte del pals, reconocido por su excelencla académica, capacidad de Innovacién y compromiso con el desarrollo integral de su entorno. Nuestra creatividad y espiritu emprendedor nos
encaminan a nuevas propuestas educativas, con un claro enfoque hacia la inclusién y sostenibilidad.

EJE ESTRATEGICO 4: COD:
EEL:

OBJETIVO ESTRATEGICO

Brindar soporte administrativa,
estratégico y nermativo a los
procesos sustantivos y a los
respectives grupos de intenés de
la institucidn, a fin de fortalecer
|la gestidn y la cohesidn
nstitucional.

GESTION INSTITUCIONAL Y

ADMINISTRACION ESTRATEGICA
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OBIETIVOS OPERATIVOS

UNIDAD:

CONTROL DE BIENES

ESTRATEGIAS

Implementar un sistema
integral de gestidn ce bienes

ACTIVIDADES

1. Revisidn fisica del inventario del instituto del periodo anterior,
2. Dar de baja a inventarios que se encuentren en mal estado,
3. Elaboracidn de Informe fisico sobre [a revisidn de inventario del
Instituta cuando Senescyt lo solicite.
4, Revisidn de nuevos invertanos del instituto.
5. Reakzacidn de nuevos cddigos de los bires del instituto.

6. Codificacién con etiquetas a todos los bienes del instituto.
7. Actualizacidn de datos de inventarios a la matriz digital.

8. Firma de actas de responsabulidad de bienes de [a institucidn,
9. Revisidn de ‘os bienes ubicados en la Escuela Municipal
Cayambe,

RECURSOS

Recurso Humano:

Director del drea de control de bienes
Personas de Vinculacién que apoyan en
la Unidad de Bienes
Recursos materiales

RESPONSABLE

PRESUPUESTO

Lograr el control del 100%
de los bienes institucionales
mediante revisiones fisicas,

INDICADOR

% de bienes

INICIO

ACTIVIDAD

FIN ACTIVIDAD
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cual se convierta en un soporte 3 la | mantenimiento y disposiddn de | 11 Elaborar nuevas etiquetas de codificacién ce los bienes - Etiquetas adhesivas asicoma la e fl_c_l nde |etiquetados, codficados y
gestién administrativa y académica, actives, promaoviendo la ubicados en |a Escuela Municipal Cayambe. alcu‘ de responsabilidad, | # actas de_ § .,
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recursos institucionales. | rdmites pertinentes, de registro, ubicacidn y codificacién de los . Internet fortaleciendo la gestién elabaradas.
mismos, ya sea en la Unidad Educativa Nelson Torres o en la - Computador administrativa y académica
Escuela Municipal. - Impresora, del instituto
13. Elaboracidn y entrega de informe Final de planficacién de la
unidad de bienes.
Implementar un saftware
especializado en gestidn de Recuesn Humano:
Director del drea de control de bienes
activos que permita mantener
Personas de Vinculacidn que apoyan en
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A : ; = PRy la Unicad de Blenes .
Objetivo anual 2; Generar el sistema | bienes institucionales, 1. Realizar |2 Gestidn pertinente con la unidad de Softwar | A material Contar con un sistema
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responsabifidad, Informes de blen para facilitar su g 5 jpara realizar el control de (integrada de gestidn de
5 _ 2. Solicitar presupuesto para la adquisicidn de un scaner de - etiquetas adhesivas Director de Ties 3
necesidad y reportes periddicos del | seguimiento, contral y b i steuatidors Inventarios de manera mds (blenes
estado de los bienes institucionales, |generacidn automatizada de gosy : Recursts Tecnolbgicos: ripica y autormatizada
actas de responsabilidad, :
§ i - Internet
informes de necesidad y Computador
reportes periddicos. // “Impresora,
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