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PLAN DE APRENDIZAJE PRACTICO EN EL ENTORNO LABORAL REAL (PAPR)
(Carrera: Diseiio Grafico y Multimedia — Ajuste Curricular)

DATOS DEL ESTUDIANTE

Nombres y apellidos

Cédula de ciudadania

Numero de contacto

Correo institucional

Periodo académico que esta cursando:

Carrera:

Periodo: Fecha Inicio:

Fecha fin:

DATOS DE LA EMPRESA

Razo6n social

RUC

Representante legal

Ubicacion

Teléfono de contacto

Correo

Actividad econdmica principal:

Descripcion general de la entidad formadora:

DATOS DE LAS PRACTICAS LABORALES

Tutor académico:

Tutor (es) empresarial (es):

Horario de practicas laborales: Lunes a viernes de............... hasta .............

Asignaturas que tributan a la practica laboral:

Total, de horas de practica laboral | ... ... horas

DESCRIPCION DE LA PRACTICA LABORAL
(Detalle las materias profesionalizantes que vinculan a la practica laboral real, y las actividades a desarrollar)

Resultados de aprendizaje de acuerdo al Disefio Curricular de la Carrera: Disefio Grafico y Multimedia
(Ajuste Curricular)

- - Proyectar el componente visual del disefio grafico aplicando los procesos de creacion cultural en todas sus
formas individuales y colectivas.

- Aplicar los fundamentos del disefio grafico basico bidimensional, basdndose en las técnicas creativas.

- Identificar el lenguaje visual, a través de fundamentos y técnicas de la sintaxis de la imagen al campo de la
percepcion visual enfocado en el disefio grafico y multimedia.

- - Disefar sistemas de identidad visual; marcas, isotipos y logotipos para empresas e instituciones, de acuerdo a
los parametros de la construccion de una marca.
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- Crear materiales comunicacionales fisicos y digitales (afiches, folletos, post y videos para redes sociales), basado
en los fundamentos tedricos y practicos del disefio grafico.

- Desarrollar productos audiovisuales mediante el uso de herramientas digitales especializados para mejorar la
base comunicacional de las empresas, respaldados con los procesos de produccion y softwares.

- Disefiar paginas Web y aplicaciones moviles enfocadas a distintos dispositivos a través de las nuevas tecnologias
creativas.

ASIGNATURA Y ACTIVIDADES ECONOMICAS PRINCIPALES

Asignaturas Actividad a realizar Resultados de Competencias
Aprendizaje

SISTEMA DE EVALUACION QUE PERMITIRA DETERMINAR SI EL ESTUDIANTE LOGRO LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE PLANIFICADOS.

Criterio de Evaluacion Indicador Instrumento Ponderacion (%)
Explica con precisidn los principios del L. . .
- - - . i . Pruebas tedricas, cuestionarios,
Dominio de conceptos tedricos disefio grafico y multimedia y su . 20%
o presentaciones
aplicacién.
" . Aplica de manera eficiente técnicas y
Habilidades practicas en la . L e . .
p herramientas de disefio grafico y Informes, portafolios, piezas 40%
empresa . . .
multimedia graficas, proyectos
. P Identifica problematicas de comunicacién | Estudios de caso, desarrollo de
Capacidad de anilisis y . . . . s
oy visual y propone soluciones creativas y brief, propuestas de disefio, 20%
resolucidon de problemas )
funcionales. defensa de proyectos
Responsabilidad, proactividad y trabajo en
Actitud y compromiso durante equipo, cumple los plazos y Evaluacion del tutory 0%
las practicas. requerimientos de los proyectos de disefio observaciones directas. ?
grafico y multimedia.

Porcentaje de asistencia:

Nota tutor empresarial:

Nota docente tutor:

Se considera las horas de practicas laborales, conforme lo establecido en el articulo 42 RRA. (44)

ACTIVIDADES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE QUE LE PERMITIRAN ALCANZAR LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE PLANIFICADOS.

(incluida la rotacion que hard por las distintas dreas de trabajo de la entidad formadora que se consideran
relevantes para lograr esos resultados de aprendizaje)

ACTIVIDADES AREA DE TRABAJO NUMERO DE HORAS

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD:
Director UPRAP. Tutor académico Estudiante
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Nombre completo Nombre completo Nombre completo
CC. CC. CC.

Correo: Correo: Correo:
Contacto: Contacto: Contacto:
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