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CODIGO DE ETICA DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO “NELSON TORRES”
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
(OCS)
Considerando:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador en la seccion primera, determina que el sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo;

Que, de acuerdo al Articulo 387 de la Constitucion se expresa que: Sera
responsabilidad del Estado: (...)

2. Promover la generacion y produccion de conocimiento, fomentar la
investigacion cientifica y tecnoldgica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi
contribuir a la realizacion del buen vivir, al sumak kawsay. (...)

4. Garantizar la libertad de creacion e investigacion en el marco del respeto a la
ética, la naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos ancestrales.
(o)

Que, el articulo 6.1 de la LOES, dispone: “Son deberes de las y los profesores e
investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a)
Cumplir actividades de docencia, investigacion y vinculacion de acuerdo a las
normas de calidad y normativas de los organismos que rigen el sistema y las de
sus propias instituciones;(...)

Que, en el Articulo 7 de la ley de Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior en lo referente a las actividades
de investigacion para el personal académico son:

a) Disenar, dirigir y/o ejecutar proyectos de investigacion basica, aplicada,
tecnoldgica y en artes, o proyectos de vinculacién articulados a la investigacion,
que supongan creacion, innovacion, difusion y transferencia de los resultados
obtenidos;

b) Realizar investigacién para la comprensién, recuperacion, fortalecimiento y
potenciacion de los saberes ancestrales;

c) Disenar, elaborar y/o poner en marcha metodologias, instrumentos, protocolos

o procedimientos operativos o de investigacion;
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d) Investigar en laboratorios, centros documentales y demds instalaciones

habilitadas para esta funcion, asi como en entornos sociales, naturales y/o
virtuales;
e) Participar en congresos, seminarios y conferencias para la presentacion de
avances y resultados de sus investigaciones;
f) Disefar y/o participar en redes y programas de investigacion local, nacional e
internacional;
g) Participar en comités o consejos académicos y editoriales de revistas cientificas
y académicas indexadas y/o arbitradas, curadurias y/o comités de valoracion de
obras relevantes en el campo de las artes;
h) Difundir resultados y beneficios sociales de la investigacion, a través de
publicaciones, producciones artisticas, actuaciones, conciertos, creacién u
organizacion de instalaciones y de exposiciones, entre otros;
i) Dirigir y/o participar en colectivos académicos de debate para la presentacion
de avances y resultados de investigaciones;(...)

Que, de acuerdo al Titulo IV del Reglamento de Régimen Académico sobre
Investigacion determina en el:

Articulo 29.- La investigacion institucional. - Las IES, a partir de su naturaleza,
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus
carreras o programas, definirdn sus regulaciones internas y/o politicas de
investigacion.

Que, es necesaria una normativa para evaluar la actividad investigativa y ejecucion de

los trabajos de investigacion cientifica y tecnologica y su crecimiento futuro.

Que, es responsabilidad de las Autoridades, implementar normas de acuerdo con las
necesidades de la Institucion, bajo los principios de eficacia y eficiencia para
fortalecer el proceso de educacion tecnoldgica; y,

En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico

“Nelson Torres”, INT,

RESUELVE:

Expedir EL CODIGO DE ETICA DE INVESTIGACION, para los docentes
investigadores, coordinadores de la unidad y estudiantes del INT:
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TITULO |
CAPITULO|

INTRODUCCION
Art. 1.- Objetivo: Este codigo de ética tiene como objetivo establecer los principios
éticos fundamentales que guian la conducta de todos los investigadores, profesores y
estudiantes involucrados en actividades de investigacion en el Instituto Superior
Tecnologico Nelson Torres. Se busca promover la integridad, la transparencia y el
respeto en todas las fases del proceso de investigacion, desde la concepcion y el diseno
del estudio hasta la comunicacion y la divulgacién de los resultados.

Art. 2.- Alcance: Este codigo de ética se aplica a todas las formas de investigacion
llevadas a cabo en el Instituto Superior Tecnoldgico Nelson Torres, incluidas, pero no
limitadas a, investigaciones financiadas interna o externamente, investigaciones
académicas, proyectos de desarrollo tecnoldgico, articulos cientificos, publicaciones. Se
extiende a todos los investigadores, independientemente de su nivel de experiencia,
posicion o area de especializacion, asi como a todos los colaboradores y participantes

en proyectos de investigacion.

CAPITULOII
CONTEXTO Y RELEVANCIA DE LA INVESTIGACION ETICA EN EL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO NELSON TORRES
Art. 3.- Contexto: En un mundo donde la investigacion y la innovacion tecnoldgica
desempenan un papel crucial en el avance de la sociedad, es fundamental que nuestra
institucion se comprometa con los mas altos estandares éticos en todas sus actividades
de investigacion. La ética en la investigacion no solo es una obligacion moral, sino
también un requisito indispensable para garantizar la confianza del publico, la integridad

de los resultados y el progreso sostenible en el campo cientifico y tecnologico.

Art. 4.- Relevancia: La investigacion ética es especialmente relevante en un Instituto
Superior Tecnoldgico, donde se llevan a cabo investigaciones que tienen el potencial de
impactar significativamente en la sociedad, la economia y el medio ambiente. La
aplicacion responsable de la tecnologia y la innovacion requiere un enfoque ético que
considere los posibles riesgos, beneficios y repercusiones de nuestras acciones de
investigacion. Ademas, la adhesién a los principios éticos fortalece la reputacion y la
credibilidad de nuestra institucion, atrayendo a colaboradores, financiadores y socios
interesados en participar en proyectos de investigacion de alta calidad y éticamente

responsables.
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CAPITULO Ill
PRINCIPIOS ETICOS
Art. 5.-Honestidad e Integridad

Honestidad: Todos los investigadores deben comprometerse con la honestidad en
todas las etapas de la investigacion, desde la recopilacion y el analisis de datos hasta
la presentacion y publicacién de resultados. Esto implica ser veraz y preciso en la
presentacion de informacion, asi como evitar el engafio, la manipulacién o la

tergiversacién de datos.

Todos los participantes de una investigacion estan obligados a no incurrir en temas de
fraude o deshonestidad académica, como se contempla en el Art. 207, inciso segundo,
literal g) de la Ley Organica de Educacion Superior. Segtin el Art.68 del Reglamento de
Régimen Académico, el fraude o deshonestidad académica “es toda accién que,
inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o
incumple las normas éticas establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos
de evaluacion y/o presentacién de resultados de aprendizaje, investigacion o

sistematizacion”

Integridad: Los investigadores deben mantener la integridad en su trabajo, actuando
con rectitud, imparcialidad y coherencia con los principios éticos establecidos. Esto
implica respetar los estandares profesionales y éticos, asi como reconocer y corregir

cualquier error o0 mala conducta identificada en la investigacion.

Art. 6: Respeto a la Dignidad Humana. Todos los participantes en la investigacion
deben ser tratados con respeto y dignidad en todo momento. Esto implica garantizar su
autonomia, privacidad y bienestar, asi como proteger sus derechos e intereses durante
el proceso de investigacion. Los investigadores deben obtener el consentimiento
informado de los participantes y respetar su derecho a retirarse en cualquier momento

sin represalias.

Art. 7.- Responsabilidad Social, Ambiental y a la Biodiversidad. Los investigadores
tienen la responsabilidad de considerar los impactos sociales y ambientales de su
investigacion y tomar medidas para minimizar los riesgos y maximizar los beneficios
para la sociedad y el medio ambiente. Esto implica realizar una evaluacién ética de los
posibles riesgos y beneficios de la investigacion, asi como adoptar practicas y

tecnologias sostenibles y socialmente responsables.
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Las investigaciones y producciones que se manejen en el INT, deben responder a

criterios de sostenibilidad, proteccion de la naturaleza, conservacion de los recursos y
el respeto a la comunidad y ecosistemas diversos, en un ambiente sano, seguro y

ecologicamente equilibrado.

Art. 8: Confidencialidad y Proteccion de la Informacion. Los investigadores deben
respetar la confidencialidad de la informacion y los datos de investigacion, protegiendo
la privacidad y la seguridad de los participantes, asi como cualquier informacion
confidencial obtenida durante el estudio. Esto implica mantener la confidencialidad de
los datos personales y evitar la divulgacion no autorizada de informacion confidencial a

terceros.

Los miembros del INT que desarrollen actividades de investigacion deberan mantener

las siguientes actitudes respecto de la confidencialidad:

a) Manejaran toda la documentacién generada en el inicio de la investigacion, validando
los datos de otras personas, grupos o0 empresas e instituciones de donde se obtenga

informacion requerida para procesos de investigacion.

b) Se verificara que las fuentes de informacion, el contenido de la informacion y los
medios utilizados sean confiables y cumplan con un proceso de verificacion y evaluacion
por parte de colegas internos o externos, cumpliendo con estandares requeridos en

cumplimiento de los objetivos propuestos.

c) Obligacion de presentar la informacion de manera precisa y su divulgacion a la
comunidad y a los entes de control, evaluacion y acreditacion institucional, una vez

autorizada por las instancias correspondientes del INT.

d) Debera registrar su propiedad intelectual o patentes, dependiendo del tipo de
producto generado a partir de la investigacion, este tramite debe ser realizado por la

Coordinacion de Investigacion del INT.

e) Toda informacion generada a partir de levantamiento en campo, deberan conservarse
por parte del investigador, durante un tiempo determinado, pudiéndose verificar para la

publicacion de sus resultados.

Art. 9: Transparencia y Apertura: Los investigadores deben ser transparentes en
todas las etapas de la investigacion, desde la planificacion y el disefio del estudio hasta
la comunicacion y la divulgacion de resultados. Esto implica proporcionar informacion

clara y completa sobre los objetivos, métodos, resultados y limitaciones de la
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investigacion, asi como compartir abiertamente los datos y materiales utilizados en el

estudio para promover la reproducibilidad y la verificabilidad de los resultados.
TiTULO Il
POLITICAS REGULATORIAS
CAPITULOI

POLITICAS ANTIPLAGIO
Art. 10.- Citacion de fuentes: plagio y auto plagio: En todo trabajo de investigacion
que se presente, los investigadores deben cumplir con las normas establecidas a nivel
institucional y las requeridas por revistas cientificas indexadas. En la redaccion de los
informes de investigacion se debe evitar:
a) El plagio de cualquier tipo: cuando no se reconoce las ideas, palabras y estudios de
estudiantes, docentes, investigadores y otros.
b) Cumplir con los lineamientos de propiedad intelectual
c) Citar los trabajos previos que se constituyen en antecedentes de la investigacion y no
incluir los trabajos que no lo sean.
d) Evitar el auto plagio: cuando se coloca informacion de trabajos desarrollados por los
autores que ya han sido publicados previamente sin la citacion correspondiente y se

presenta como reciente.

Art. 11.- Detector de plagio: Todas las formas de investigacion desarrolladas por los
investigadores, profesores y estudiantes involucrados en dicha actividad del INT, seran
revisadas a través de un detector de plagio cuyo porcentaje de aceptacion maximo sera
del 25%.

CAPIiTULO I
COMPRA Y VENTA DESHONESTA DE ARTICULOS, INVESTIGACIONES Y
PUBLICACIONES
Art. 12: Prohibicion de la compra, elaboracion y venta deshonestos de articulos,

investigaciones, publicaciones.

Los investigadores tienen la responsabilidad de mantener la integridad y la honestidad
en todas las actividades relacionadas con la produccion y difusién del conocimiento. Por
lo tanto, queda estrictamente prohibido comprar articulos, mandar a desarrollar
investigaciones o vender articulos dentro de la institucion de manera deshonesta o

fraudulenta.

Art. 13.- Compra Deshonesta de Articulos: Los investigadores deben abstenerse de
adquirir articulos de manera deshonesta, incluyendo la compra de articulos plagiados,
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fraudulentos o de dudosa procedencia. Se espera que todos los articulos adquiridos

sean obtenidos de manera ética y legal, respetando los derechos de autor y dando

crédito adecuado a los autores originales.

Art. 14.-Desarrollo fraudulento de investigaciones: Los investigadores no deben
participar en el desarrollo fraudulento de investigaciones con el proposito de producir
articulos falsos o de baja calidad. Esto incluye la manipulacién de datos, la fabricacion
de resultados o cualquier otra forma de mala conducta que distorsione la verdad y la

validez de la investigacion.

Art. 15.-Venta fraudulenta de articulos: Queda estrictamente prohibido vender
articulos de investigacién de manera fraudulenta o deshonesta dentro de la institucion.
Esto incluye la venta de articulos plagiados, falsificados o de baja calidad con el

propdsito de obtener ganancias personales o institucionales de manera enganosa.

Cualquier violacion de este articulo sera considerada una grave falta ética y estara
sujeta a las medidas disciplinarias correspondientes, que pueden incluir la rescision del
contrato, la pérdida de privilegios de investigacion, la suspension o la expulsion de la

institucion, segun la gravedad de la infraccion.

Art. 16.- Prohibicion de la compra de articulos para presentar como de autoria
propia. Los investigadores tienen la responsabilidad de mantener la integridad
académica y la honestidad en todas sus actividades de investigacion y publicacion. Por
lo tanto, queda estrictamente prohibido comprar articulos con la intencion de
presentarlos como de autoria propia en cualquier contexto académico o profesional.
Esto incluye la compra de articulos completos, partes de articulos, o cualquier otro tipo

de material de investigacion con la intencion de plagiar o falsificar la autoria.

Art. 17.- Integridad Académica: La presentacion de trabajos de investigacion como de
autoria propia es una violacion grave de la integridad académica y ética. Se espera que
todos los investigadores produzcan su propio trabajo original y den crédito adecuado a

los autores originales por cualquier material utilizado o citado en sus publicaciones.

Art. 18.-Consecuencias de la Violacion de Autoria: Cualquier intento de presentar
como de autoria propia un trabajo adquirido de manera fraudulenta sera considerado
una grave falta ética y estara sujeto a medidas disciplinarias que tomaran parte el
Comité de Etica del Instituto Nelson Torres conjuntamente con la direccion disciplinaria,

en el marco de las normativas aplicables, que pueden incluir la rescision del contrato, la

Av. Luis Cordere s/n via Ayora = Telf.: 022110 164 NE - .
www.intsuperior.edu.ec Gobierno | suzauorasso
CAYAMBE - ECUADOR delEcuador I

Gl {lv]d]




Instituto
Nelson
Torres

pérdida de privilegios de investigacion, la suspensién o la expulsion de la institucién,

dependiendo de la gravedad de la infraccion.

CAPITULO lli
RESPONSABILIDADES DEL INVESTIGADOR
Art. 19.-Cumplimiento Etico: Los investigadores tienen la responsabilidad primordial
de cumplir con los mas altos estandares éticos en todas sus actividades de
investigacion. Esto implica adherirse a los principios éticos establecidos en el codigo de
ética y cumplir con todas las regulaciones, normativas y politicas relevantes
relacionadas con la investigacion. Los investigadores deben actuar de manera integra,
honesta y transparente en todo momento, garantizando la integridad y la calidad de su

trabajo.

Art. 20.-Consentimiento Informado: El consentimiento informado es un principio
fundamental en la investigacion ética que establece que los participantes deben ser
plenamente informados sobre los objetivos, procedimientos, riesgos y beneficios de la
investigacion antes de decidir participar. Los investigadores tienen la responsabilidad
de obtener el consentimiento informado de todos los participantes en sus estudios,
asegurandose de que comprendan la naturaleza y las implicaciones de su participacion

y que lo otorguen de manera voluntaria y sin coercion.

Art. 21: Conducta Profesional: Los investigadores deben mantener una conducta
profesional en todas sus interacciones relacionadas con la investigacion. Esto incluye
respetar la diversidad, la equidad y la inclusion en el lugar de trabajo, asi como evitar
cualquier forma de discriminacién, acoso o comportamiento inapropiado. Los
investigadores deben colaborar de manera constructiva con sus colegas vy
colaboradores, promoviendo un ambiente de trabajo respetuoso, colaborativo y ético en
todo momento.

Art. 22: Integridad de los Datos: La integridad de los datos es esencial para la
investigacion de calidad y la confianza en los resultados. Los investigadores tienen la
responsabilidad de garantizar la precision, la fiabilidad y la veracidad de los datos de
investigacion, asi como de mantener registros detallados y completos de todos los
procedimientos y resultados. Los investigadores deben evitar cualquier forma de
manipulacion, falsificacion o tergiversacion de datos, asi como corregir cualquier error o

mala conducta identificada de manera oportuna y transparente.
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Art. 23: Reporte de Violaciones Eticas: Los investigadores tienen la responsabilidad

de informar de inmediato cualquier violacion ética o sospecha de mala conducta a las
autoridades competentes, como el comité de ética de la institucion o las agencias
reguladoras pertinentes. Esto incluye cualquier forma de fraude, plagio, manipulacion
de datos, conflictos de intereses no revelados, o cualquier otra conducta que viole los
principios éticos establecidos en el codigo de ética. Los investigadores deben cooperar
plenamente en cualquier investigacion o proceso disciplinario que resulte de una

denuncia ética, garantizando la transparencia y la rendicion de cuentas en el proceso.

Art. 24: Cumplimiento de estandares éticos. - El equipo investigador entregara una
certificacion de cumplimiento de parametros de ética. La Coordinacion de Investigacion
revisara el cumplimiento de los estandares éticos establecidos en este reglamento. Para
asegurar que el proyecto cumpla con los estandares éticos establecidos, el proyecto se
sometera a una evaluacion final para verificar el cumplimiento de las directrices
establecidas en el presente reglamento. En caso de incumplimientos, se podran aplicar
medidas correctivas segun lo dispuesto por las normativas institucionales.
TITULO Il
PROCEDIMIENTOS ETICOS
CAPITULO |
COMITE DE ETICA DE LA INVESTIGACION

Art. 25.-Composicion del Comité: El Comité de Etica de la Investigacion estara
compuesto por un grupo multidisciplinario de expertos en ética, investigacion y areas
relevantes de estudio. Los miembros del comité seran designados por la Coordinacion
de Investigacion del Instituto Superior Tecnologico, asegurando una representacion
equitativa de diferentes disciplinas y perspectivas. El comité estara presidido por un
presidente designado, quien actuara como lider y coordinador de las actividades del
comité, quienes emitiran un informe final correspondiente a los resultados obtenidos del

proceso al comité de ética institucional.

Art. 26.-Funciones del Comité de ética de investigacion: Las funciones del comité
de ética de investigacion seran aplicadas las que se encuentran determinadas en el

cadigo de ética institucional.

Art. 27.-independencia y Confidencialidad: El Comité de Etica de la Investigacion
actuara de manera independiente y objetiva en el ejercicio de sus funciones, sin
influencias externas o conflictos de intereses. Todas las deliberaciones y decisiones del
comité seran tratadas con confidencialidad, asegurando la proteccion de la privacidad
de los investigadores, los participantes y cualquier otra parte involucrada en los casos
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revisados, de no cumplir con la confidencialidad las autoridades del instituto sancionaran

a este comité.

Art. 28.- Capacitacion y Actualizacién: Los miembros del comité recibiran
capacitacién regular sobre principios éticos, regulaciones relevantes y mejores practicas
en la ética de la investigacién, asegurando su competencia y actualizacién en el campo.
El comité se mantendra informado sobre los desarrollos y cambios en las politicas éticas
y normativas relacionadas con la investigacion, adaptando sus procedimientos segun

sea necesario para cumplir con los estandares mas recientes.

TiTULO IV
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
CAPITULO |
Consecuencias por Violaciones Eticas
Art. 29.- Gravedad de las Violaciones: Las violaciones éticas en la investigacion
pueden variar en gravedad, desde errores menores hasta casos graves de mala
conducta ética. Se considerara la naturaleza y el alcance de la violacion al determinar

las consecuencias adecuadas.

Art. 30.- Proceso de Investigacion y Determinacién: Cualquier denuncia de violacion
ética sera investigada de manera imparcial y exhaustiva por el Comité de Etica de la
Investigacion, de acuerdo con los procedimientos establecidos. El comité determinara
la gravedad de la violacion y recomendara las consecuencias apropiadas en funcion de
los hallazgos de la investigacién, una vez determinado, el caso sera dirigido al comité
de ética del Instituto.
Art. 31.- Posibles Sanciones: Las posibles sanciones por violaciones éticas pueden
incluir, pero no se limitan a:

a) Advertencia escrita.

b) Suspension temporal de privilegios de investigacion.

c) Retiro o retractacion de publicaciones.

d) Prohibicion de participar en futuros proyectos de investigacion.

e) Informe a las autoridades reguladoras o agencias pertinentes.

Art. 32.- Proporcionalidad y Justicia: Las sanciones seran proporcionales a la
gravedad de la violacion y se aplicaran de manera justa y equitativa. Se consideraran
mitigantes y circunstancias atenuantes al determinar las consecuencias, asi como se
ofrecera la oportunidad de defensa y apelacién a los involucrados.
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Art. 33. Divulgacion y Transparencia: Las sanciones impuestas por violaciones éticas
seran divulgadas de manera transparente dentro de la institucion, garantizando la
rendicion de cuentas y la disuasion de futuras violaciones. La privacidad y
confidencialidad de las partes involucradas se mantendran en la medida de lo posible,

de acuerdo con las regulaciones y politicas aplicables.

Art. 34.- Prevencion y Educacion: Se promovera la prevencion de violaciones éticas
a traveés de programas de capacitacion, concientizacion y orientacion sobre ética de la
investigacion para todos los miembros de la comunidad académica. Se fomentara una
cultura de integridad y responsabilidad ética, reconociendo la importancia de la ética en

la investigacion para el avance del conocimiento y la confianza publica.

DISPOSICION GENERAL
PRIMERA. - Todo lo que no se encuentre estipulado en este Reglamento se tomara lo
determinado en la LOES, el RRA y Reglamento de los Institutos, Conservatorios
Superiores Técnicos y Tecnoldgicos del Ecuador, Cddigo Ingenios y el Estatuto del INT,
Cadigo de ética Institucional y Reglamento Disciplinario o seran incluidos con resolucion

motivada por el OCS y la Coordinacion de Investigacion.

DISPOSICION FINAL

El presente Codigo de Etica tiene como objetivo establecer los principios éticos
fundamentales que guian la conducta de todos los investigadores, profesores y
estudiantes involucrados en actividades de investigacion en el Instituto Superior
Tecnologico Nelson Torres, entrara en vigencia a partir de la fecha de aprobacion por
parte del Organo Colegiado Superior, sin que afecte su publicacion en la pagina web
institucional.

RAZON: Siento como tal que el presente CODIGO DE ETICA DE INVESTIGACION
DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “NELSON TORRES”, fue discutido, y
aprobado por el Organo Colegiado Superior en la Sesion Ordinaria de ACTA-OR-007-
2023-0CS y Resolucion nimero ROCS-S0-007-ACTA-OR-007-2023-0OCS / 30 DE
JUNIO DE 2023, a los treinta dias del mes de junio del 2023, en la ciudad de Cayambe.

-LO CERTIFICO. -
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