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REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DEL INSTITUO SUPERIOR
TECNOLOGICO NELSON TORRES

Considerando:

Que, enelArt.26.- Laeducacion, en la Constitucion de la Republica del Ecuador.
-Es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de
la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen

el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Que, en el Art. 28.- Constitucién de la Republica del Ecuador. - La educaciéon
respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos. Se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y
egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, bésico y

bachillerato o su equivalente.

Que, en el Art. 47.- El Estado garantizar4 politicas de prevencién de las
discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la familia, procurara la
equiparacion de oportunidades para las personas con discapacidad y su

integracion social.

Una educacién que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su
integracién y participaciéon en igualdad de condiciones. Se garantizara su
educacion dentro de la educacion regular. Los planteles regulares incorporaran
trato diferenciado y los de atencién especial la educacién especializada. Los
establecimientos educativos cumpliran normas de accesibilidad para personas
con discapacidad e implementaran un sistema de becas que responda a las

condiciones econdmicas de este grupo.

Que, en el Art. 352 de la Carta Suprema del Estado determina que el Sistema de
Educacion Superior estara integrado por universidades y escuelas politécnicas;
institutos superiores técnicos, tecnolégicos y pedagdgicos; y conservatorios
superiores de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas

instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro;
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Que, el articulo 353 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, indica: "El

sistema de educacién superior se regira por: Un organismo publico de
planificacion, regulacién y coordinacion interna del sistema y de la relacion entre

sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva (...)";

Que, elarticulo 166 de laLey Orgénica de Educacion Superior (LOES), prescribe:
"El Consejo de Educacién Superior es el organismo de derecho publico con
personeria juridica, patrimonio propio e independencia administrativa, financiera
y operativa, que tiene a su cargo la planificacion, regulacién y coordinacion del
Sistema de Educacién Superior, y la relacién entre sus distintos actores con la

Funcion Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana (..)";

Que, el articulo 169, literal g) de la LOES, determina que es atribucion y deber
del Consejo de Educacion Superior (CES): "g) Expedir la normativa
reglamentaria necesaria para el ejercicio de sus competencias y lograr el
cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo de la

Educacion Superior (..)

Que, la Disposicién Transitoria Primera de la Ley Organica de Educacion
Superior dispone gue el Consejo de Educacién Superior, en el plazo de ciento
ochenta (180) dias, adeclue a lo dispuesto en la Ley, en primer término, el
Reglamento de Régimen Académico, el Reglamento de Escalafon y el

Reglamento de Institutos y Conservatorios Superiores;

Que, através Resolucion 006-001-2011, de 28 de septiembre de 2017, el Pleno
del CES expidi6 el Reglamento Interno de este Organismo, reformado por Ultima
ocasion a través de Resolucion RPC-S0-29-N0.559-2017, de 16 de agosto de
2017, publicada en la Gaceta ¢ Oficial del CES el 21 de agosto de 2017;

Que, en el Art. 14 de la Ley Organica de Educacion Superior.- Instituciones de
Educacion Superior. - Son instituciones del Sistema de Educacién Superior: a)
Las universidades, escuelas politécnicas publicas y particulares, debidamente
evaluadas y acreditadas, conforme la presente Ley; b) Los institutos superiores
técnicos, tecnolégicos, pedagoégicos y de artes, tanto publicos como particulares

debidamente evaluados y acreditados, conforme la presente Ley; vy, ¢) Los
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conservatorios superiores tanto, publicos como particulares, debidamente

evaluados y acreditados, conforme la presente Ley.

el articulo 52 del Reglamento Interno del CES, sefiala: "Corresponde a los
miembros del CES la iniciativa para proponer proyectos de los reglamentos que,
de acuerdo a la Ley debe aprobar el mismo, asi como proyectos de reformas a

los vigentes".

mediante Resolucion RPC-SE-I13-N0.05I-2013, de 21 de noviembre de 2013,
publicada en la Gaceta Oficial del CES el 28 de noviembre de 2013, el Pleno de
este Consejo de Estado aprobd el Reglamento de Régimen Académico,
reformado por uUltima ocasion a través de Resoluciéon RPC-S0O-10-N0.165-2077,
de 22 de marzo de 2017, publicado en la Gaceta Oficial del CES el 31 de marzo
de 2017,

a través de Resolucion RPC-S0-26-N0.408-2018, de 18 de julio de 2018, el
Pleno del CES resuelve encargar a la Comision Ocasional de Educacion del
Consejo de Educacion Superior (CES) la elaboracién del proyecto de reformas

al Reglamento de Régimen Académico.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacion Superior,

RESUELVE:

Expedir el siguiente,

REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO PARA EL INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO NELSON TORRES

TITULO |
AMBITO, OBJETO Y FINES

CAPITULO |
AMBITO, OBJETO, Y FINES

£
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Art.1 Ambito. - El presente reglamento aplica a toda la actividad académica del Instituto

Superior Tecnoldgico Nelson Torres como a la gestion realizada en todas las carreras

vigentes.

Art. 2 Objeto. - El objeto del presente instrumento es disponer, regular y orientar la

aplicacion del curriculo en la gestién del Instituto Nelson Torres.

Art. 3 Objetivo. - Los objetivos del presente Reglamento son:

¢ Garantizar una formacién de calidad, excelencia y pertinencia, de acuerdo con
las necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de lo determinado
en los proyectos de carrera y debidamente aprobado por el Consejo de
Educacion Superior.

e Articular y fortalecer los procesos académicos incluidos investigacion cientifica.
desarrollo tecnolégico, asi como la vinculacion con la sociedad a través de
proyectos de corte colaborativo.

e Promover por medio de la curricula la diversidad, integralidad, permeabilidad y

flexibilidad en todos los planes curriculares.

Art. 4 Fin.— El fin es regular los diferentes procesos académicos establecidos en el

Instituto Superior Tecnolédgico Nelson Torres asociados al objeto.

TITULO Il
DE LAS FUNCIONES

CAPITULO |
FUNCIONES SUSTANTIVAS

Art. 5.- Funciones Sustantivas. - Las funciones sustantivas para el Instituto Nelson
Torres son:

¢ Docencia

e Investigacion

e Vinculacién

La docencia es la construccion de conocimientos y desarrollo de capacidades y
habilidades, resultante de la interaccion entre profesores y estudiantes en
experiencias de ensefianza-aprendizaje; en ambientes que promueven la relacion

de la teoria con la practica y garanticen la libertad de pensamiento, la reflexion critica

£
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El propésito de la docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la

formacion integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio,
aporte y transformacién de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo
pedagdgico y en la gestion curricular en permanente actualizacion; orientada por la
pertinencia, el reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de

saberes.

La docencia. - integra las disciplinas, conocimientos y marcos tedricos para el
desarrollo de la investigacion y la vinculacion con la sociedad; se retroalimenta de

estas para disefar, actualizar y fortalecer el curriculo.

Investigacion. - La investigacidbn es una labor creativa, sistematica y sistémica
fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de
acuerdo con el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion y
recursos de las IES y se implementa mediante programas y/o proyectos

desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.

La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de
transferencia de tecnologia, profesores investigadores y estudiantes a través de
mecanismos democraticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la
investigacion son difundidos y divulgados para garantizar el uso social del
conocimiento y su aprovechamiento en la generacibn de nuevos productos,

procesos o servicios.

Vinculacion. - La vinculacién con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de
las IES para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y
desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo,
mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la

preservacion, difusién y enriquecimiento de las culturas y saberes.

Se desarrolla mediante un conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas de
interés publico, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera
sistematica por las IES, tales como: servicio comunitario, prestacion de servicios

especializados, consultorias, educacién continua, gestion de redes, cooperacion y
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desarrollo, difusion y distribucion del saber; que permitan la democratizacion del

conocimiento y el desarrollo de la innovacion social.

La vinculacion con la sociedad se articula con la funcién sustantiva de docencia,
para la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la
practica en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar
la identificacion de necesidades y la formulacién de preguntas que alimenten las
lineas, programas y proyectos de investigacion; jal propiciar el uso social del

conocimiento cientifico y los saberes.

TITULO Il
DOMICILIO DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO NELSON TORRES

CAPITULO |
DOMICILIO

Art 6.- Domicilio. - Se encuentra localizado en:

a) Sede Matriz. Su sede se encurta en la cuidad de Cayambe en la direccion via
Ayora s/ny Luis Cordero en la que se ofertan las carreras de Tecnologia Superior
en Administracion, Tecnologia Superior en Desarrollo de Software.

b) Cuenta con un segundo espacio fisico que pertenece a la misma sede, ubicada
en el sector del Sigsal, donde se desarrolla la carrera de Disefio Grafico con nivel

equivalente a Tecnologia Superior

TITULO IV
ORGANIZACION ACADEMICA

£
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CAPITULO |
PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION Y PERIODO ACADEMICO

Art.7.- Principios de la organizacion académica curricular mediante horas
La organizacion académica curricular se la realizara, mediante un sistema de horas de

sesenta minutos cada una. Los principios de organizacion se basan en lo siguiente.

Un sistema centrado en los estudiantes: Mide la dedicacion, en tiempo del estudiante,
para el logro de competencias y objetivos de aprendizaje establecidos en su carrera o

programa.

Es transparente: Toda actividad realizada por el estudiante es reconocida en su
equivalente de horas

Es referencial: Mide de manera aproximada el volumen de trabajo académico de un
estudiante en cualquier componente de formacion y en distintas actividades de

aprendizaje.

Art. 8. - Periodo Académico. — El instituto Nelson Torres implementara periodos

académicos del Instituto Nelson Torres son ordinarios y extra ordinarios.

Art.9.- Periodo académico ordinario. El Instituto Nelson Torres implementa dos (2)
periodos académicos ordinarios al afio, de dieciséis (16) semanas de duracién cada
uno, que incluyan la evaluacién, excepto la correspondiente a recuperacion. Un periodo
académico ordinario equivale a setecientas veinte (720) horas; en consecuencia, los
dos periodos académicos ordinarios previstos a lo largo del afio equivalen a mil

cuatrocientas cuarenta (1.440) horas. Esto determinara la duracion de

las carreras y programas, considerando que un estudiante tiempo completo dedicara un
promedio de cuarenta y cinco (45) horas por semana a las diferentes actividades de
aprendizaje, indistinto de la modalidad de estudios. En ningun caso el estudiante podra
tener mas de veinte (20) horas semanales en actividades que se realizan en contacto
con el docente.

Para efectos de regulacion del sistema, el inicio de las actividades de cada periodo
académico ordinario a nivel nacional se podra realizar entre los meses de enero a mayo

y de agosto a noviembre.

£
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Las 720 horas por PAO resultan de multiplicar 16 semanas por una dedicacion de 45
horas por semana de un estudiante a tiempo completo; 1440 corresponden por tanto a
dos PAOs. Considerando la equivalencia establecida en el articulo 9 (48 horas igual a 1

crédito), significa por tanto que un PAO equivale a 15 créditos y 2 PAOs a 30 créditos.

Art.-10.-Periodos Académicos Extraordinarios. El instituto Nelson Torres
implementara, adicionalmente, periodos académicos extraordinarios de minimo cuatro
[4) semanas hasta quince (15) semanas.
En este periodo extraordinario se podra contratar al personal académico y administrativo
gue se requiera segun la planificacion del Instituto Nelson Torres
TITULO V
LOS ESTUDIANTES

CAPITULO |
DE LOS ESTUDIANTES Y SU INGRESO

Art. 11.- Para el ingreso al Instituto Nelson Torres, se requiere:
a) Poseer titulo de bachiller o su equivalente, de conformidad con la Ley; y,
b) En el caso de las IES publicas, haber cumplido los requisitos normados por el
Sistema de Nivelacion y Admision, el mismo que observara los principios de

igualdad de oportunidades, de libertad de eleccién de carrera; y de méritos.

El Instituto Nelson Torres aceptaran los titulos de bachiller obtenidos en el
extranjero, reconocidos o equiparados por el Ministerio de Educacién. Para tal
efecto, la Institucion podra implementar plazos especiales para la presentaciéon
de la documentacion, que contemplen el tiempo que el Ministerio de Educacién

requiere para el reconocimiento o equiparacion de estos estudios.

c) A estos requisitos se afiadiran los exigidos por secretaria para el registro de cada
uno de los estudiantes a efecto de armar el expediente académico y que permita
elaborar la ficha socio econémico.

d) A todos los requisitos que constan en este reglamento se afiadiran los que

consten en el Reglamento de Régimen Académico emitido por el CES.

Articulo 12.- Estrategias de nivelacion para fortalecer las funciones sustantivas.—
El Instituto Nelson Torres, podran disefiar propuestas y estrategias curriculares que

posibiliten la nivelacion de conocimientos minimos, como un mecanismo para evitar la

£
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desercion estudiantil, garantizar la permanencia en la educacion superior y la eficiencia

terminal. Las cudles seran presentadas por los directores de carreras después de
detectarse las debilidades en los estudiantes de nuevo ingreso. El instituto Nelson
Torres implementara una semana de actualizacion de conocimientos con los
estudiantes de nuevo ingreso, esto se lo realizara dos semanas antes del inicio del
periodo académico. Dicha actualizacion tendra un tiempo de duracién de 5 dias con un

maximo de 10 dias.

Art. 13.- De la semana de actualizacién pedagdgica.- El instituto Nelson Torres
implementara una semana de actualizacién de conocimientos con los estudiantes de
nuevo ingreso, esto se lo realizara dos semanas antes del inicio del periodo académico.
Dicha actualizacion tendrd un tiempo de duracion de 5 dias con un maximo de 10 dias.
En esta semana se revisaran contenidos asociados a los ejes estratégicos basicos de
competencias del bachillerato: verbo linglistico, l6gico matematico y razonamiento
abstracto; los cuales no seran objeto de evaluacién pero que deberan ser aprobados
con fines de generar igualdad de condiciones para su insercién académica en el Nelson

Torres.

Articulo 14.- Duracion de las carreras del Instituto Nelson Torres. — La duracion de
las carreras del Instituto Nelson Torres son planificadas mediante el Reglamento de
Régimen Académico emitido por el CES con una duracion de cada una de ellas de 5
periodos académicos y para el caso de las carreras tradicionales de 6 periodos hasta

su extincion.

TITULO VI
DOCENCIA

CAPITULO |
DEFINICION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Articulo 15.- Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje procuran
el logro de los objetivos de la carrera o programa académico, desarrollan los contenidos
de aprendizaje en relacién con los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y

especificidad del campo del conocimiento.

£
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La organizacion del aprendizaje para el Instituto Nelson Torres serd a través de las horas

académicas y se planificaran en los siguientes componentes:
a) Aprendizaje en contacto con el docente;
b) Aprendizaje autbnomo;
¢) Aprendizaje practico-experimental (que podra ser o no en contacto con el

docente).

Articulo 16.- Aprendizaje en contacto con el docente.- El aprendizaje en contacto
con el docente es el conjunto de actividades individuales o grupales desarrolladas con
intervencion directa del docente (de forma presencial o virtual, sincrénica o asincrénica)
gue comprende las clases, conferencias, seminarios, talleres, proyectos en aula

(presencial o tutorial).

En el INT el aprendizaje en contacto con el docente también podra desarrollarse bajo
modalidad de tutorial que consiste en un mecanismo de personalizacion de ensefianza-
aprendizaje, ajustando el proceso, a las caracteristicas del estudiante y sus necesidades
formativas/educativas; fortaleciendo el desarrollo de las competencias profesionales
desde las condiciones institucionales y del estudiante; asi como el acompafiamiento
para la superacidon de dificultades de seguimiento de la carrera o programa que,
eventualmente, pueda encontrar. El Instituto Nelson Torres definira los mecanismos y
condiciones de la realizacion de la tutoria, por medio de las direcciones de carreras con

un plazo maximo de 90 dias, después de ser aprobado el presente reglamento.

Articulo 17.- Aprendizaje auténomo.- El aprendizaje autébnomo es el conjunta de
actividades de aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma
independiente por el estudiante sin contacto con el personal académico o el personal
de apoyo académico. Las actividades planificadas y/o guiadas por el docente se
desarrolla en funcién de su capacidad de iniciativa y de planificacion; de manejo critico
de fuentes y contenidos de informacion; planteamiento y resolucién de problemas; la
motivacién y la curiosidad para conocer; la transferencia y contextualizacion de
conocimientos; la reflexion critica y autoevaluaciéon del propio trabajo, entre las
principales. Para su desarrollo, deberan planificarse y evaluarse actividades especificas,
tales como: la lectura critica de textos; la investigacibn documental; la escritura
académica y/o cientifica; la elaboracion de informes, portafolios, proyectos, planes,
presentaciones, entre otras; asi como otras actividades que establezca la Institucion
previa aprobacion de cada una de las direcciones de escuelas y que correspondencia

con su modelo educativo institucional.
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CAPITULO II
TIPOS DE APRENDIZAJE

Articulo 18.- Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje procuran
el logro de los objetivos de la carrera o programa académicos del Instituto Nelson Torres,
desarrollan los contenidos de aprendizaje en relacion con los objetivos, nivel de

formacion, perfil profesional y especificidad del campo del conocimiento.

La organizacién del aprendizaje, a través de las horas y/o créditos, se planificaran en
los siguientes componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente;

b) Aprendizaje autbnomo

¢) Aprendizaje practico-experimental (que podra ser o no en contacto con el

docente).

Articulo 19.- Aprendizaje en contacto con el docente, - El aprendizaje en contacto
con el docente es el conjunto de actividades individuales o grupales desarrolladas con
intervencion directa del docente (de forma presencial o virtual, sincrénica o asincrénica)
que comprende las clases, conferencias, seminarios, talleres, proyectos en aula de
manera presencial o virtual), entre otras, que establezca la Instituciébn en

correspondencia con su modelo educativo institucional.

El aprendizaje en contacto con el docente también podra desarrollarse bajo modalidad
de tutorial que consiste en un mecanismo de personalizacion de ensefianza-
aprendizaje, ajustando el proceso a las caracteristicas del estudiante y sus necesidades
formativas/ educativas; fortaleciendo el desarrollo de las competencias profesionales
desde las condiciones institucionales y del estudiante; asi como el acompafiamiento
para la superacion de dificultades de seguimiento de la carrera o programa que,
eventualmente, pueda encontrar. El Instituto Nelson Torees definira los mecanismos y

condiciones de realizacion de la tutoria, para asegurar el cumplimiento de sus fines.

Articulo 20.- Aprendizaje auténomo. - El aprendizaje autbnomo es el conjunto de
actividades de aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma
independiente por los estudiantes del Nelson Torres sin contacto con el personal

académico o el personal de apoyo académico. Las actividades planificadas y/o guiadas
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por el docente se desarrolla en funcion de su capacidad de iniciativa y de planificacion;

de manejo critico de fuentes y contenidos de informacion; planteamiento y resolucion
de problemas; la motivacion y la curiosidad para conocer; la transferencia y
contextualizacion de conocimientos; la reflexion critica y autoevaluacién del propio
trabajo, entre las principales. Para su desarrollo, deberan planificarse y evaluarse
actividades especificas, tales como: la lectura critica de textos; la investigacion
documental; la escritura académica y/o cientifica; la elaboracion de informes, portafolios,
proyectos, planes, presentaciones, entre otras; asi como otras actividades que

establezca la IES en correspondencia con su modelo educativo institucional.

Articulo 21.- Aprendizaje practico-experimental,- El aprendizaje practico
experimental es el conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicacion de
contenidos conceptuales, procedimentales, técnicos, entre otros, a la resolucién de
problemas practicos, comprobacion, experimentacién, contrastacion, replicacion y
demas que defina la Institucion; de casos, fendbmenos, métodos y otros, que pueden
requerir uso de infraestructura [fisica o virtual), equipos, instrumentos, y demas material,

gue seran facilitados por el Instituto Nelson Torres.

CAPITUIO IlI
UNIDADES DE ORGANIZACION CURRICUILAR

Articulo 22.- Unidades de organizacion curricular del instituto Nelson Torres. - Las
unidades de organizacion curricular de las carreras del Instituto Nelson Torres son el
conjunto de asignaturas, cursos 0 sus equivalentes y actividades que conducen al
desarrollo de las competencias profesionales de las carreras a lo largo de la misma; y

podran ser estructuradas conforme al modelo educativo del Instituto Nelson Torres.

Las unidades de organizacion curricula del Instituto Nelson Torres son:

a) Unidad basica. - Introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y
disciplinas que sustentan la carrera; sus metodologias e instrumentos; asi como
en la contextualizacion de los estudios profesionales;

b) Unidad profesional. - Desarrolla competencias especificas de la profesién,
disefiando, aplicando y evaluando teorias, metodologias e instrumentos para el
desempefio profesional especifico; y,

c) Unidad de integracion curricular. - Valida las competencias profesionales para

el abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la
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profesibn y los contextos; desde un enfoque reflexivo, investigativo,

experimental, innovador, entre otros, segin el modelo educativo institucional.

TiTULO VI
INVESTIGACION

CAPITULO |
INVESTIGACION INSTITUCIONAL Y ETICA

Articulo 23.- Lainvestigacién institucional.- El Instituto Nelson Torres, a partir de sus
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o
programas, deberan contar con politicas, lineas, planes, programas y proyectos de
investigacion; los cuales deberan guardar correspondencia con los requerimientos,
prioridades y necesidades del contexto nacional y local; sin perjuicio de seguir el
principio de autodeterminacion para la produccion de pensamiento y conocimiento;
propendiendo al dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica
basica, tecnoldgica, humanista y global, desde la conformaciéon de las redes

institucionales, nacionales e internacionales.

La investigacion institucional se desarrollara con la participacibn de docentes y
estudiantes de forma responsable segun lo establecido en la normativa que rige el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales. En el
marco de la investigacioén, la vinculacion con la sociedad, la innovacion y la transferencia
de conocimientos, el Instituto Nelson Torres podran aportar a la mejora y actualizacién
de los planes de desarrollo local, regional y nacional. Ademds, la investigacion
institucional debera desarrollarse en el marco de la ética, el respeto y conservacion de
la naturaleza y el ambiente; asi, como procurar el rescate, aprovechamiento y

potenciacion de los conocimientos tradicionales.

Articulo 24.- Niveles de investigacidn institucional. — El instituto Nelson Torres
desarrollara su funcién sustantiva de investigacion desde diferentes niveles:
a) Investigaciéon formativa; e

b) Investigacion de caracter académico-cientifico.

Articulo 25.- Investigacion formativa.- La investigacion formativa es un componente
fundamental del proceso de formacion académica y se desarrolla en la interaccién

docente-estudiante, a lo largo del desarrollo del curriculo de una carrera o0 programa;
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como eje transversal de la transmision y produccion del conocimiento en contextos de

aprendizaje; posibilitando el desarrollo de competencias investigativas por parte de los
estudiantes, asi como la innovacién de la practica pedagdégica de los docentes.

Es un proceso de uso y generacién de conocimiento caracterizado por la aplicacion de
meétodos convencionales de investigacion, la innovacion, el analisis y la validacién entre
pares; produciendo generalmente conocimiento de pertinencia y validez local, nacional,
y/o internacional, orientado al saber hacer profesional; e incorporando componentes

técnico-tecnolégicos en sus productos.

El Instituto Nelson Torres deberdn planificar, acompafar y evaluar acciones que
aseguren la formacion del estudiante en y para la investigacion; la investigacién como
estrategia general de aprendizaje; y, la investigacion-accion del curriculo, en sus
diferentes componentes, por parte del personal académico. El Instituto Nelson Torres
determinaran el objeto, alcance, rigor, impacto, metodologias y condiciones de

desarrollo de la investigacion formativa en sus carreras y/o programas.

Art.26.- Investigacion de caracter académico-cientifico. La investigacion académico
cientifica para el INT es un procedimiento de reflexion, de control y de critica que
funciona a partir de un sistema, y que se propone aportar nuevos hechos, datos,

relaciones o leyes en cualquier &mbito del conocimiento cientifico.

Art. 27.- Promocion de la investigacion. - El Instituto Nelson Torres  definiran
estrategias para el reconocimiento de los logros y méritos que alcancen sus docentes y
estudiantes vinculados a proyectos de investigacion y promoveran el registro y/o
acreditacion de sus investigadores en el Sistema Nacional de Registro, Acreditacion y
Categorizacion de Investigadores Nacionales y Extranjeros de la entidad rectora de la

ciencia, tecnologia e innovacion.

Articulo 28.- Proyectos de desarrollo, innovacion y adaptacién técnica o
tecnoldgica. El Instituto Nelson Torres cuyas fortalezas o dominios académicos se
encuentren relacionados directamente con los ambitos productivos, sociales, culturales
y ambientales podran formular e implementar proyectos institucionales de investigacion
aplicada para el desarrollo de modelos prototipicos y de adaptacion de técnicas,
tecnologias y metodologias. La institucion podrd articular estos proyectos de
investigacion con las necesidades de cada territorio, pais o region.

La institucion propendera a implementar espacios de innovacion y centros de
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Articulo 29.- Proyectos de produccion artistica. — El Instituto Nelson Torres con

fortalezas y dominios académicos en campos humanisticos y artisticos, desarrollaran
preferentemente lineas, programas y proyectos de investigacion articulados a las formas
y tradiciones de expresién simbdlica y a los imaginarios de los actores sociales del

entorno.

Estos proyectos, preferentemente, deberan ser generados en el marco de redes

académicas y sociales nacionales e internacionales.

Articulo 30.- Investigacion y contexto. - En todos los niveles formativos, segun sea
pertinente, la investigacion en la educacion del Instituto Nelson Torres, debera ser
disefiada y ejecutada considerando el contexto social y cultural de la realidad que se

investiga y en la cual sus resultados tengan aplicacion.

Articulo 31.- Eticay deshonestidad académica. — El Instituto Nelson Torres expediran
politicas de ética y de deshonestidad académica, mediante un reglamento de sanciones,
sin perjuicio de las normas establecidas para el efecto.

1. Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accion que,
inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de
autor o incumple las normas éticas establecidas por el Instituto Nelson Torres o
por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de presentacion de
resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran
conductas de fraude o deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

2. Apropiacién de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de
evaluacion.

3. Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacién
gue no han sido autorizados por el profesor.

4. Reproduccién en lo substancial, a través de la copia literal, la paréafrasis o
sintesis de creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de
autor.

5. Acuerdo para la suplantacién de identidad o la realizacién de actividades en
procesos de evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

6. Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones

Articulo 32.- Desarrollo de funciones sustantivas mediante redes. — El Instituto

Nelson Torres podran suscribir convenios de cooperacién académica para el desarrollo
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de proyectos de docencia, investigaciéon, innovaciéon o vinculacion a nivel local, regional,

nacional e internacional.

TITULO VIII
VINCULACION CON LA COMUNIDAD

CAPITULO |
VINCULACTON CON LA SOCIEDAD, PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y
REDES

Articulo 33.- Vinculacion con la sociedad.- La vinculacion con la sociedad en el
Instituto Nelson Torres hace referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de
actividades que garantizan la participacion efectiva en la sociedad y responsabilidad
social de las Instituciones del Sistema de Educacioén Superior con el fin de contribuir a
la solucién de las necesidades y probleméticas del entorno desde el ambito académico

e investigativo.

La vinculacién con la sociedad del Instituto Nelson Torres debera articularse al resto de
funciones sustantivas, oferta académica, dominios académicos, investigacion vy
formacién de la Institucion, en cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del
desarrollo de investigacion cientifica de la Institucién, se considerara como vinculacion
con la sociedad a las actividades de divulgacion cientifica, aportes a la mejora y
actualizacion de los planes de desarrollo local, regional y nacional, y la transferencia de

conocimiento y tecnologia.

La divulgacién cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipétesis,
teorias, conceptos, y en general cualquier actividad cientifica o tecnolégica a la
sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados para que ésta los

pueda comprender y asimilar la sociedad.

Articulo 34.- Pertinencia de la vinculacién con la sociedad.- La vinculacion con la
sociedad del Instituto Nelson Torres promueve la transformacion social, difusion y
devoluciéon de conocimientos académicos, cientificos y artisticos, desde un enfoque de
derechos, equidad y responsabilidad social.

El Instituto Nelson Torres, a través de su planificacién estratégica-operativa y oferta
académica, evidenciaran la articulacion de las actividades de vinculacién con la

sociedad con las potencialidades y necesidades del contexto local, regional, nacional e
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internacional, los desafios de las nuevas tendencias de la ciencia, la tecnologia, la

innovacion, la profesion, el desarrollo sustentable, el arte y la cultura.

Articulo 35.- Planificacién de la vinculacién con la sociedad del Instituto Nelson
Torres. - La planificacién de la funciéon de vinculacion con la sociedad, podra estar
determinada en las siguientes lineas operativas:

e Educacion continua;

e Practicas preprofesionales;

e Proyectos y servicios especializados;

e Investigacion;

¢ Divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos;

e Ejecucion de proyectos de innovacion; vy,

e Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales.

El Instituto Nelson Torres podran crear instancias institucionales especificas, incorporar
personal académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional

para gestionar la vinculacién con la sociedad.

Articulo 36.- Practicas pre profesionales y pasantias en el Instituto Nelson Torres.
- Las précticas pre profesionales y pasantias en el Instituto Nelson Torres son
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo
de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en entornos
organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros relacionados al

ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o internacionales.

Las préacticas pre profesionales se subdividen en dos (2) componentes:
a) Précticas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacién;
b) Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencién a personas,

grupos o contextos de vulnerabilidad.

Las practicas pre profesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacién de la
carrera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o proyectos cuyo
alcance sera definido por el Instituto Nelson Torres. Las practicas deberan ser
coherentes con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y
programas; podran ser registradas y evaluadas segun los mecanismos y requerimientos

establecidos por la institucion.

£

CAYAMBE - ECUADOR
Av. Luis Cordero s/n via Ayora
Telf.: 2110 164
r.nelsontorres @institutos.gob.ec



®
Nt
TORRES es Cayamdbe

Las pasantias pueden realizarse tanto en el sector publico como privado, con algun tipo

de compensacién. Las pasantias se regularan por la normativa aplicable e incluiran la
afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; sin modificar el

caracter y los efectos académicos de las mismas.

Las practicas pre profesionales no generan ningun vinculo u obligacién laboral. La
experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional, incluidas las
horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten
pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas por

parte de la unidad de Practica Preprofesionales del Instituto Nelson Torres.

Articulo 37.- Caracteristicas y componentes de las practicas preprofesionales y
pasantias en el Instituto Nelson Torres.- Cada carrera asignara un rango de horas
para las practicas preprofesionales que deberan constar en los proyectos de carrear de

cada escuela y en base a lo estipulado en el Reglamento de Régimen Académico

Articulo 38.- Realizacién de las practicas preprofesionales o pasantias en el
Instituto Nelson Torres.- Los planes, programas y/o proyectos para las practicas
preprofesionales y pasantias de cada carrera podran ser desarrollados contando con la
participaciéon de los diferentes sectores de la sociedad, segun los mecanismos

establecidos por la institucion.

Las préacticas pre profesionales o pasantias pueden realizarse dentro o fuera de la
Institucion siempre que sean de caracter formativo y supongan la aplicacion o
integracién de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo largo del

proceso de ensefianza - aprendizaje.

La institucién receptora emitird un informe periddico o final sobre la ejecucion de las
practicas. Cuando las practicas sean estrictamente académicas, estas requeriran de un
tutor designado por la unidad de practicas preprofesionales, para lo cual la institucion
mantendrd un convenio con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de
practicas en la Institucién receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo,

El Instituto Nelson Torres debera establecer los correctivos correspondientes.

Los planes, programas y/o proyectos de practicas preprofesionales (incluyendo las de

servicio comunitario) podran ser coordinadas, monitoreadas o evaluadas por personal
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académico o personal de apoyo académico, de acuerdo con la planificacion de la unidad

correspondiente.

La Unidad de Practicas Pre Profesionales en un plazo maximo de 90 dias después de
emitido y aprobado el presente reglamento debera entregar a la secretaria del OCS el

reglamento de Practicas Pre profesionales y pasantias para su debida aprobacion.

Articulo 39.- Acreditacion de ayudantias de docencia e investigacibn como
practicas pre profesionales.- Los estudiantes podran realizar sus practicas pre
profesionales mediante ayudantias de catedra o de investigacibn cuando, en
correspondencia con sus requerimientos institucionales, el Instituto Nelson Torres los
seleccionen por su desempefio académico, Las ayudantias de docencia o de
investigacion podran ser remuneradas o no, segun la normativa interna institucional, y
seran planificadas y evaluadas de acuerdo con el modelo educativo de la Institucién y

sus requerimientos académicos para ser acreditadas como practicas preprofesionales

Articulo 40.- Convalidacién de actividades extracurriculares como practicas
preprofesionales. Las practicas pre profesionales seran susceptibles de convalidacion
con actividades extracurriculares que contribuyan a la aplicacion de conocimientos y al
desarrollo de competencias profesionales. El Instituto Nelson Torres definird de forma
motivada, aquellas actividades extracurriculares que son convalidables segin los

mecanismos y la normativa interna.

CAPITULO I
FORMACION CONTINUA EN EL INSTITUTO NELSON TORRES

Articulo 41.- Educacion continua, - La educacion continua hace referencia a procesos
de capacitacion, actualizacion y certificacién de competencias laborales especificas. Se

ejecuta en forma de cursos, seminarios, talleres u otras actividades académicas.

La educacién continua es avanzada cuando esta dirigida a profesionales y desarrollada

por expertos de un campo del conocimiento especifico.

Esta formacién podra ser organizada a través del sistema de horas y/o créditos.
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La formacion de educacién continua no conduce a una titulacion de educacién superior

y solo puede ser homologada mediante el mecanismo de validacion de conocimientos

debidamente avalados por la SETEC.

Articulo 42.- Tipos de certificados de la educacion continua.- El Instituto Nelson
Torres podran conferir dos (2) tipos de certificados de educacién continua con el aval
de la SETEC:

a) Certificado de aprobacién: Acreditan las competencias o0 los conocimientos
adquiridos de quienes hayan cumplido con los requisitos académicos y de

evaluacion del curso o programa.

b) Certificado de participacién: Se extiende a quienes hayan cumplido los

requisitos minimos de asistencia.

CAPITULO Il
REDES ACADEMICAS

Articulo 43.- Redes Académicas.- Los profesores e investigadores del Instituto Nelson
Torres podran formar redes académicas, pertenecientes a la misma o diversas IES,
podran integrar redes para promover el debate intelectual, el disefio de proyectos de

investigacion, de vinculacién con la sociedad, procesos de autoformacion, entre otros.

Estas redes deberan incluir, al menos, dos (2) IES y podran presentar al CES propuestas
para la aprobacion de carreras y programas. En estos casos, la titulaciéon podra ser
otorgada por una o varias IES, dependiendo del lugar o lugares geogréficos en que

funcione la carrera o programa académico.

Articulo 44.- Redes académicas internacionales.- El Instituto Nelson Torres y sus
unidades académicas propenderan a conformar redes internacionales para la ejecucion
de carreras y programas, la investigacion, la educacion continua, la innovacién
tecnolégica, el disefio e implementacion de programas de desarrollo y la movilidad

académica de estudiantes y del personal académico.

CAPITULO IV
MODALIDADES DE ESTUDIO O APRENDTZAJE
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Articulo 45.- Definicion. - Las modalidades de estudio o aprendizaje son modos de

gestiobn de los aprendizajes que determinan ambientes educativos diferenciados,

incluyendo el uso de las tecnologias de la comunicacién y de la informacion.

Articulo 46.- Ambientes y medios de estudio o aprendizaje.- La planificacion
curricular de la carrera o programa determinara las condiciones de implementacion de
los ambientes de aprendizaje, presenciales, virtuales o mixtos; las formas de interaccién
profesor-estudiante; el uso de convergencia de medios educativos y de tecnologias de

la informacién y de la comunicacion; y otros elementos relevantes, segun su modalidad.

Para el aseguramiento de la calidad de carreras y programas ofertados en diversas
modalidades, El Instituto Nelson Torres contara con equipo técnico idéneo, recursos de
aprendizaje y plataformas tecnolégicas que garanticen su ejecucion, conforme a lo

aprobado por el CES.

Articulo 47.- Modalidad de estudio o aprendizaje del Instituto Nelson Torres. - La

modalidad de estudio del Instituto Nelson Torres sera Unicamente de manera presencial.

Articulo 48.- Modalidad presencial. - La modalidad presencial es aquella en la que el
componente de aprendizaje es en contacto con el profesor y de aprendizaje practico
experimental de las horas y/o créditos asignados para la carrera o programa se
desarrollan en interaccion directa y personal estudiante-profesor y en tiempo real en al
menos el setenta y cinco por ciento (75%) de las horas y/o créditos de la carrera o

programa.

CAPITULO V
APRENDIZAJE DE SEGUNDA LENGUA

Articulo 49.- Aprendizaje de una segunda lengua.- El aprendizaje de una segunda
lengua sera requisito para graduacion en las carreras de Instituto Nelson Torres, el
requerimiento para todas las carreras de la Institucion sera el nivel A2 segun el Marco

comun Europeo.

Para el alcance del nivel A2 se debera crear la Unidad de Idiomas del Instituto Nelson

Torres con su respectiva normativa previa aprobacion del OCS. La institucion tiene un

£

CAYAMBE - ECUADOR
Av. Luis Cordero s/n via Ayora
Telf.: 2110 164
r.nelsontorres @institutos.gob.ec



®
Nt
TORRES es Cayamdbe

periodo maximo de 90 dias después de aprobado dicho reglamento para presentar ante

el CAS el reglamento de dicha unidad.

TITULO IX
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

CAPITULO |
SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 50. - Sistema interno de evaluacion estudiantil.— El Instituto Nelson Torres
deberan implementar un sistema interno de evaluacion de los aprendizajes, que
garantice transparencia, justicia y equidad, en el sistemay en la concesion de incentivos

a los estudiantes por el mérito académico.

Este sistema permitird la valoracién integral de competencias de los estudiantes, asi
como los resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacién progresiva y
permanente, formativa y sumativa; mediante la implementacion de metodologias,
herramientas, recursos, instrumentos y ambientes pertinentes, diversificados e

innovadores en coherencia con los campos disciplinares implicados.

El sistema interno de evaluacién de los aprendizajes implementado en el Instituto
Nelson Torres debe permitir: retroalimentar los aprendizajes y evaluar la planificacion
académica; los resultados de aprendizaje de los estudiantes; reformular los objetivos,
estrategias y ambientes de evaluaciéon con orientacion al fortalecimiento de las
competencias y trayectorias personales; educativas y profesionales de los estudiantes

y profesores

Las evaluaciones de caracter sumativo deberan aplicarse a todos los estudiantes por
dos (2) vez durante cada periodo académico ordinario con una nota maxima de diez
puntos (10)

Articulo 51. - Componentes de la evaluacion de los aprendizajes.- La evaluacion de
los aprendizajes, centrada en el mejoramiento del proceso educativo, debera considerar

los siguientes componentes:
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a) Aprendizaje en contacto con el docente: contenidos y procedimientos

planificados y transmitidos por el profesor en su interaccion directa con los
estudiantes, en sus diferentes modalidades;

b) Aprendizaje autbnomo: contenidos y procedimientos planificados para el
desarrollo independiente por parte del estudiante, guiados por el profesor y

evaluados en funcion de las competencias y resultados esperados; vy,

c) Aprendizaje préactico-experimental: deber4d ser evaluado en los
ambientes/contextos de aplicacidbn y experimentacion coherentes con los

contenidos y procedimientos planificados.

Ademas de la evaluacién sumativa, se planificara la evaluacion formativa durante
todo el periodo académico, con criterios de rigor, pertinencia, secuencialidad,

coherencia, flexibilidad e innovacion.

La evaluacién formativa sera de caracter individual y grupal. La evaluacion

sumativa seré individual.

Las asignaturas, cursos o equivalentes, fomentaran el desarrollo del portafolio
por parte de los estudiantes con fines formativos, evaluativos y de validacion de

competencias profesionales.

Articulo 52.- Evaluacion de los aprendizajes de estudiantes con discapacidad y/o
necesidades educativas especiales. - El Instituto Nelson Torres desarrollar politicas
programas y planes de accién afirmativa e inclusién educativa; en los cuales habran de
contemplarse metodologias, ambientes de ensefianza-aprendizaje; métodos e

instrumentos de evaluacion que propicien el acceso universal.

En el caso de que sea hecesario realizar adaptaciones curriculares no significativas para
atender requerimientos de estudiantes con necesidades educativas especiales,
asociadas o0 no a la discapacidad, los mecanismos de adaptacién de los procesos de
ensefianza- aprendizaje y de evaluacién, deberan ser:

a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;

b) Comunicados oportunamente a los estudiantes; vy,

c) Objeto de seguimiento pedagodgico de los estudiantes en cuanto a sus avances

durante el proceso formativo.
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El instituto Nelson Torres con un plazo maximo de 90 dias después de aprobado dicho

reglamento debera crear la unidad de bienestar institucional la cual entre sus principales
funciones estara dar apoyo a los estudiantes que presenten necesidades educativas

especiales.

Articulo 53.- Estimulos al mérito académico. — El Instituto Nelson Torres podran
contemplar, conforme a la normativa aplicable, en el sistema interno de evaluacion de
los aprendizajes, estimulos que reconozcan el mérito académico de los estudiantes,
estableciendo entre otros, mecanismos como: becas, pasantias, ayudantias, estancias

nacionales o internacionales, para propiciar desempefios académicos de excelencia

TITULO X
ESTUDIANTES

CAPITULO |
REGIMEN ESTUDIANTIL MATRICULA

Articulo 54.- Matricula. - La matricula es el acto de caracter académico administrativo,
mediante el cual una persona adquiere la condicion de estudiante, a través del registro
de las asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y
conforme a los procedimientos internos de la institucion. La condicion de estudiante se

mantendra hasta el inicio del nuevo periodo académico ordinario o hasta su titulacion.

Articulo 55.- Tipos de matricula. - Se establecen los siguientes tipos de matricula:

a) Matricula ordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo establecido por el
Instituto Nelson Torres para el proceso de matriculaciéon, que en ningln caso

podr& ser posterior al inicio de las actividades académicas;

b) Matricula extraordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo méaximo de 15

dias posteriores a la culminacion del periodo de matricula ordinaria; y,

¢) Matricula especial. - Es aquella que, en casos individuales excepcionales,
otorga la institucion mediante los mecanismos definidos internamente en sus
reglamentos, para quien, por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor,

debidamente documentadas, no se haya matriculado de manera ordinaria o
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extraordinaria. Esta matricula se podra realizar hasta dentro de los quince (15)

dias posteriores a la culminacién del periodo de matricula extraordinaria y se

concedera Unicamente para cursar periodos académicos ordinarios.

Articulo 56.- Anulacién de matricula.— El Instituto Superior Tecnolégico Nelson Torres
podra de oficio o a peticion de parte, declarar nula una matricula cuando esta haya sido
realizada violando la ley y la normativa aplicable ; o que haya sido solicitada por el

estudiante dentro de los plazos establecidos en la ley.

Articulo 57.- Retiro de una asignatura, curso o su equivalente.- Un estudiante que
curse una carrera podra retirarse voluntariamente de una o varias asignaturas, cursos o
sus equivalentes en un periodo académico ordinario, en el plazo definido por la
Institucién, contado a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas. En caso
de retiro, no se contabilizara para la aplicacion de la regla de segunda o tercera

matricula.

Articulo 58.— Tercera matricula. — Cuando un estudiante repruebe por tercera vez una
asignatura, curso o su equivalente, no podra continuar, ni empezar la misma carrera en
la Institucion, De ser el caso, podra solicitar el ingreso en la misma carrera en otra IES,

que, de ser publica, no aplicara el derecho de gratuidad.

En el caso que el estudiante desee continuar en la misma Institucion o en otra Les,
podra homologar las asignaturas, cursos o sus equivalentes en otra carrera que no
considere la o las asignaturas, cursos o sus equivalentes que fueron objeto de la tercera

matricula.

Esta disposicion aplica para el aprendizaje de una segunda lengua, siempre que forme
parte del plan de estudios de la carrera o programa como componente de las unidades

basica y/o profesional.

Articulo 59.- Estudiantes regulares. — Son los estudiantes que cursan sus estudios
con fines de titulacion y estan matriculados al menos en el sesenta por ciento (60%) de
todas las materias u horas y/o créditos que permite su malla curricular en cada periodo.
El Instituto Nelson Torres definird y publicara para conocimiento de sus estudiantes, el

mecanismo de calculo.
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También se consideraran estudiantes regulares aquellos que se encuentren cursando

el periodo académico que incluye la unidad de integracion curricular, siempre y cuando
los créditos asignados a esta actividad sean al menos equivalentes al sesenta por ciento
(60%) de asignaturas, cursos o su equivalente que permite su malla curricular en cada

periodo.

Quienes no persigan fines de titulacion se consideraran estudiantes libres en procesos
de actualizacién, intercambio nacional o internacional, u otra experiencia posible de

formacion.

Articulo 60.- Reingreso.— El Instituto Nelson Torres es responsable de definir las
fechas, plazos y condiciones en los que se llevaran a cabo los procesos de reingreso,
gue no podran exceder los diez (10) afios a partir del Gltimo periodo académico en el
gue se produjo la interrupcion de estudios. Si un estudiante reingresa a una carrera o
programa que no se encuentre vigente y que su estado corresponda a “no vigente
habilitado para registro de titulos”, el Instituto Nelson Torres podra implementar un plan
de reingreso que garantice al estudiante la culminacion de los estudios, alcanzando los

objetivos del aprendizaje y cumpliendo con el perfil de egreso.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podra retomar
sus estudios en la misma carrera 0 programa o en otra carrera o programa, mediante el
mecanismo de homologacion por validacion de conocimientos de asignaturas, cursos o
sus equivalentes, en una carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido

en este Reglamento.

Si al momento del reingreso, la carrera o programa no estuviere vigente y su estado
corresponda a “no vigente habilitado para registro de titulos”, la Institucion podra
implementar un plan que garantice al estudiante la culminacién de los estudios. Se
exceptlan de esta disposicion, a aquellas carreras o programas cerrados por el CES o

el CACES, en virtud del incumplimiento de la normativa vigente.

CAPITULO II
CAMBIOS DE CARRERA Y DE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PARA
EL INSTITUTO NELSON TORRES
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Articulo 61.- Cambio de carrera y cambio de Institucién para el Instituto Nelson

Torres. Los cambios de carrera estan sujetos a los procesos de admision establecidos
por la institucion en base a la normativa vigente del Sistema de Educacion Superior.

El cambio de carrera podré realizarse en la misma o diferente institucion, segun las
siguientes reglas:

a) Cambio de carrera dentro del Instituto Nelson Torres publica: procede cuando
se ha cursado al menos un periodo académico ordinario y aprobado mas del
cincuenta por ciento (50%) de las asignaturas, cursos o0 sus equivalentes del
plan de estudios de las cuales al menos una pueda ser homologada en la carrera

receptora, en el mismo tipo de formacioén de tercer nivel.
Para efectos de gratuidad se podra realizar el cambio por una sola vez.

Si el estudiante se retira antes de aprobar el primer periodo académico
establecido en la carrera tendra que iniciar el proceso de admisién establecido

en el sistema de educacion superior.

En todos estos casos el Instituto Nelson Torres debera observar que el aspirante
cumpla con el puntaje promedio de cohorte de la carrera receptora en el periodo

académico correspondiente en el cual solicita su movilidad.

b) Cambio de IES publica: Un estudiante podra cambiarse entre IES publicas, sea
a la misma carrera 0 a una distinta, en el mismo tipo de formacién de tercer nivel,
una vez que haya cursado al menos dos (2) periodos académicos y haya
aprobado asignaturas, cursos o sus equivalentes, de las cuales al menos dos (2)
puedan ser homologadas. Para efectos de gratuidad se podré realizar el cambio

por una sola vez.

c) Cambio de IES particular a IES publica (Instituto Nelson Torres): Un estudiante
podra cambiarse de una IES particular al Instituto Nelson Torres, siempre que el
estudiante haya cursado al menos dos (2) periodos académicos; sea sometido
al proceso de asignacioén de cupos; y, obtenga el puntaje de cohorte de la carrera
receptora en el periodo académico correspondiente en el cual solicita su

movilidad.
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En todos estos casos la institucién de educaciéon superior debera observar que

el aspirante cumpla con el puntaje promedio de cohorte de la carrera receptora

en el periodo académico correspondiente en el cual solicita su movilidad.

d) Cambio de IES particulares: Cuando un estudiante se cambia de cualquier IES
a una IES particular; debera someterse a los procesos de admision establecidos

por la IES receptora.

El cambio de IES particulares procedera en el mismo tipo de formacion del tercer

nivel, a través de los procesos de homologacion previstos en este Reglamento.

Para los cambios de carrera en el Instituto Nelson Torres, deberan considerar la
disponibilidad de cupos, el derecho a la movilidad estudiantil y las disposiciones

del Reglamento para garantizar la gratuidad en las IES publicas.

Articulo 62.- Excepcion al cambio de carrera para el Instituto Nelson Torres- No se
considerarad cambio de carrera cuando sea dentro de un tronco comun, en los casos en
gue la Institucién ha planificado de esa manera la estructura curricular. El tronco comun
serda de maximo cuatro periodos académicos ordinarios y deberd existir
correspondencia entre los campos amplios del conocimiento conforme el Anexo del
Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados
Académicos.

CAPITULO 1Il
RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION

Articulo 63.- Reconocimiento.— El Instituto Nelson Torres podran disefar e
implementar mecanismos de reconocimiento de horas y/o créditos entre carreras o
programas, para facilitar la movilidad interna, cambios de carrera, estudios avanzados
de estudiantes de grado, y transiciones en procesos de redisefio curricular. En este
ultimo caso, las instituciones podran acreditar los avances de un estudiante en la nueva
carrera o programa redisefiado, buscando que el tiempo de titulacién del estudiante no
se incremente. A su vez buscaran evitar que existan dos o mas mallas vigentes de la

misma carrera o programa.
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Articulo 64.- Homologacion, - La homologacién consiste en la transferencia de horas

académicas o créditos, de asignaturas aprobadas; conocimientos validados mediante
examen; o, reconocimiento de trayectorias profesionales; con fines de movilidad entre
IES nacionales e internacionales o para reingreso. Esta transferencia puede realizarse

en carreras o programas del mismo nivel o de un nivel formativo a otro.

La homologacién podréa aplicarse del nivel de Bachillerato hacia la educacion superior
solo en casos de estudios avanzados como, por ejemplo, Bachillerato Internacional (Bl
Bachillerato Técnico Productivo (BTPJ; cursos de Advanced Placement (AP) u otros con

reconocimiento internacional, bajo los mecanismos que cada IES determine.

La IES receptora seré responsable de verificar que los estudios homologados garanticen
la consecucion del perfil de egreso, asi como los requisitos de titulacién contenidos en

la resolucién de aprobacion de la carrera o programa.

La IES determinara la equivalencia de las horas y/o créditos, en cualquier nivel de

estudios superiores, pudiendo validarse u homologarse hasta la totalidad de la carrera.

Los procesos de homologacion no requieren una calificacion, solo definiran si se valida
0 ho el conocimiento o trayectoria. El Instituto Nelson Torres, en uso de su autonomia

responsable, regulara sus procesos de homologacién.

La homologacion en el Instituto Nelson Torres se realizard mediante los siguientes

mecanismos:

a) Anélisis comparativo de contenidos. - Consiste en la transferencia de horas
y/o créditos mediante la comparacién de contenidos del micro curriculo; siempre
que el contenido, profundidad y carga horaria del curso, asignatura o su
equivalente, sean al menos equivalentes al ochenta por ciento (80%) de aquel

de la entidad receptora.

Esta forma de homologacioén, sélo podréa realizarse hasta cinco (5) afios después

de la aprobacién de la asignatura, curso o su equivalente.

b) Validacién de conocimientos. - Consiste en la validacion de los conocimientos

de las asignaturas, cursos o0 equivalentes del bachillerato, una carrera o
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programa, a través de una evaluacién tedrico-practica establecida por el Instituto

Nelson Torres.

Este procedimiento sera obligatorio para la validacion de conocimientos del
tercer nivel o para quienes hayan cursado o culminado sus estudios en un

periodo mayor a cinco (5) afios.

La Institucion podran validar los conocimientos del Bachillerato en Artes,

Unicamente en el campo de las artes.

Validacion de trayectorias profesionales. - Consiste en el reconocimiento de
una destacada trayectoria profesional o de la experiencia laboral; o, artistica o
cultural, por parte del Instituto Nelson Torres. Este reconocimiento puede
equivaler a la aprobacién de determinados cursos, asignaturas o sus
equivalentes, o de la totalidad de la carrera o programa, correspondientes a: 1.
Una carrera del tercer nivel: técnico- tecnoldgico superior, tecnoldgico
universitario o sus equivalentes; 2. Carreras de tercer nivel de grado, con
excepcion de las carreras de interés publico que comprometan la vida del ser
humano; y, 3. Posgrados tecnolégicos y posgrados académicos con trayectoria

profesional.

Para esta validacion se tendran en cuenta los siguientes criterios: 1. Afinidad de
la formacién (segun campo de conocimiento); 2. Experiencia profesional de al
menos diez (10) afios para el grado; siete (7) afios para el nivel tecnolégico
superior universitario; y, de cinco (5) afios para el nivel técnico y tecnolégico
superior. Experiencia profesional de al menos el mismo nimero de afios que se
requieren para cursar la carrera a la que se aplica el reconocimiento; 3.
Formacion previa, considerando: 3.1 Actividades formativas en el campo del
conocimiento correspondiente a su trayectoria; y, 3.2 En el caso de contar con
estudios previos, presentar documento de certificacién que incluya el porcentaje
de horas y/o créditos cubierto en alguna institucién de educacion superior publica
o particular. 4 Producciones propias, tales como: publicaciones, presentaciones,
aportes especificos al campo del conocimiento correspondiente; 5 investigacion
generacién de conocimiento y aportes significativos al desarrollo del campo del
conocimiento correspondiente; y, 6 Formacion continua y/o académica en el

campo del conocimiento correspondiente a su trayectoria.
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En estos casos, se consignara el comentario "Aprobado” en el registro del

portafolio del estudiante, asi como en el registro de las practicas pre
profesionales y trabajo de titulacion. Las pueden hacer uso de otros procesos de
verificacién, si lo consideran conveniente, asi como aplicar de manera

simultanea los procedimientos citados en los numerales anteriores.

Articulo 65.- Permeabilidad en el tercer nivel. - Consiste en el reconocimiento de las
horas y/o créditos definidos en el plan de estudios de una determinada carrera, para
pasar de un tipo de formacion a otro, a través de los mecanismos que establezca la

Institucion de la carrera de destino.

La permeabilidad tiene como finalidad la continuidad en otro tipo de formacién dentro
del tercer nivel, diferente al que se ha culminado. Para lo cual se tomaran en cuenta los

siguientes criterios:

a) Haber culminado las horas y/o créditos definidos en el plan de estudios, en el
caso del nivel técnico-tecnoldgico.

b) Haber aprobado las horas y/o créditos del plan de estudios en el mismo campo
de conocimiento en una carrera.

¢) El Instituto Nelson Torres podran otorgar al menos un periodo académico de
profundizacion de conocimientos respecto al nivel de formacion que se quiere
alcanzar.

d) La Institucion establecerdn los mecanismos, requisitos y procedimientos
exigidos que deberd cumplir el estudiante, correspondientes al nivel de

formacion que se quiere alcanzar, siendo uno de ellos la homologacion.

CAPITULO IV
EMISION Y REGISTRO DE TITULOS

Articulo 66. - Otorgamiento y emision de Titulos. - Una vez que el estudiante haya
aprobado la totalidad de horas y/o créditos del plan de estudios de la carrera o programa
y cumplido todos los requisitos académicos y administrativos establecidos por parte del
Instituto Nelson Torres para la graduacion, la institucién emitird el acta consolidada de
finalizacidén de estudios y el titulo correspondiente. El acta consolidada debera contener:
los datos de identificacion del estudiante, el registro de calificaciones, asi como la
identificacion del tipo y nimero de horas de servicio a la comunidad mediante practicas

pre profesionales o pasantias. Desde la fecha de emisién del acta respectiva, la
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Institucion tendra un plazo de cuarenta y cinco (45J dias para registrar el titulo en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior [SNIESE), previo a su

entrega al graduado.

Articulo 67.- Modificacion del registro de titulos de tercer y cuarto nivel.- En caso
de que se requiera realizar modificaciones al registro de un titulo, el Instituto Nelson
Torres serd responsable de realizarlo en forma motivada, de conformidad con el
procedimiento establecido en la normativa que para el efecto emita la Institucion que
administra el SNIESE.

Articulo 68.- Obtencion irregular de titulos.- Cuando el Instituto Nelson Torres
identifique que un titulo ha sido expedido y/o registrado de manera irregular en el
SNIESE, motivadamente solicitara al 6rgano rector de la politica publica de educacién
superior la eliminacion del registro, lo que procedera de forma automatica, sin perjuicio

de las acciones legales pertinentes.

TITULO XI
CURRICULA Y ACTULIZACION CURRICULAR

CAPITULO |
AJUSTE CURRICULAR Y CAMBIO DE PLANTA ACADEMICA

Articulo 69.- Ajuste curricular. - El ajuste curricular es la modificacién del curriculo de

una carrera o programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo.

Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica el objeto de estudio, objetivos de
aprendizaje, perfil de egreso, tiempo de duracion, modalidad de estudios, denominacién
de la carrera o programa; o, denominacién de la titulacion. En tanto que la modificacion

del resto de elementos del curriculo es de caracter no sustantivo.

El Instituto Nelson Torres podra realizar ajustes curriculares no sustantivos segun sus

procedimientos internos establecidos, los cuales deberan ser notificados al CES.

En caso de que la institucién requiera ejecutar una carrera 0 programa en un lugar

distinto al establecido en la Resolucion de aprobacién debera contar con la autorizacién

del CES.
N
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Articulo 70.- Cambio de planta académica.- El Instituto Nelson Torres, en las carreras

y programas vigentes aprobados por el CES, podran hacer cambios en su planta
docente siempre y cuando cumpla con el perfil adecuado, se encuentre motivado el

requerimiento.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Instituto Nelson Torres en uso de su autonomia responsable podra
regularizar sus programas curriculares; en caso de no hacerlo, los estudiantes de dichos
programas podrén solicitar al CES su respectiva regularizacion a través de la Comision

correspondiente.

SEGUNDA.- El Instituto podra crear sedes, extensiones, o centros de apoyo, previo
informe de la SENESCYT y aprobacion del CES, Unicamente en la provincia donde

funciona su sede matriz.

TERCERA.- EIl Instituto Nelson Torres incentivaran politicas institucionales para
promover el acceso abierto a la produccion cientifica y académica, preservando los

derechos de autor; las mismas deberan constar en los planes institucionales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- A partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, los proyectos
nuevos de carreras y programas que el Instituto Nelson Torres presente al CES para su

aprobacién, deberan ajustarse a lo dispuesto en este instrumento normativo.

SEGUNDA.- Los proyectos de carreras y programas que el Instituto Nelson Torres
hayan ingresado en la plataforma del CES para su aprobacion antes de la entrada en
vigencia del presente Reglamento podran ser devueltos a peticion del instituto, para su
actualizacién en el plazo de treinta (30) dias contados a partir de la entrada en vigencia
del presente Reglamento, caso contrario se tramitardn de acuerdo con la normativa

vigente al momento de su ingreso en la plataforma.

DISPOSICION FINAL
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PRIMERA.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas que regulan
la organizacién y funciones del Régimen Académico del Instituto Superior Tecnoldgico
“Nelson Torres” y entrara en vigencia a partir de la fecha de aprobacién por parte del
Organo Colegiado Superior sin perjuicio de su publicacion “por los medios oficiales

institucional.

Razén: El presente Reglamento fue discutido y aprobado por el Organo Colegiado
Superior en la Sesion Ordinaria de ACTA-004-2019-0OCS, a los treinta dias del mes de

agosto del afio dos mil veinte, en la ciudad de Cayambe.

Z

—

Mgs. Juan Elias Ushifia Abg. Bélgica Chavarria
PRESIDENTE DEL OCS SECRETARIA DEL OCS
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